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L’Institut de plurilinguisme de l'Université de Fribourg (CH) et de la HEP|PH FR recherche des
assistant-e-s scientifiques
pour un engagement ponctuel lors de la 31ème conférence internationale de l’association
européenne EuroSLA (European Second Language Association), qui aura lieu du 24 au 27 août
2022, à l’Université de Fribourg.
Activités

 Assurer l’accueil à la conférence
 Être une personne de contact pour les participant-e-s lors de la conférence (orientation sur lecampus, questions pratiques, etc.)
 Assurer une permanence au helpdesk
 Apporter un support technique aux présentateurs et présentatrices dans les salles (Uniboard,micros, etc.)
 Aider le personnel de la cafétéria lors des pauses café

Exigences
 Flexibilité dans le courant du mois d’août pour une courte introduction et disponibilité, depréférence toute la semaine, du 22 au 27 août 2022
 Très bon niveau de maîtrise en anglais, et allemand ou français
 Habileté technique
 Être orienté service, aimer le contact

Ce que nous offrons
 La possibilité d’assister à une conférence internationale
 Les pauses café et repas de midi sont offerts pendant les heures de service
 Les conditions d’engagements de l’Uni et un salaire horaire (pour les heures de présenceassurées)

Période d'engagement : du 22 au 27 août
Pour de plus amples informations, veuillez contacter isabelle.affolter@unifr.ch ou
barbara.ruf@unifr.ch
Votre dossier de candidature contenant une lettre de motivation et un curriculum vitae est àenvoyer au format électronique (en 1 document pdf) à isabelle.affolter@unifr.ch d’ici au 30avril au plus tard. Les entretiens auront lieu dans la première moitié de mai.
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Das Institut für Mehrsprachigkeit der Universität Freiburg (CH) und der PH Freiburg suchtstudentische Hilfskräfte
für eine temporäre Anstellung während der 31. internationalen Konferenz der europäischen
Vereinigung EuroSLA (European Second Language Association) vom 24. - 27. August 2022 an der
Universität Freiburg
Tätigkeiten Empfang der Konferenzteilnehmerinnen und -teilnehmer

 Ansprechperson für die TeilnehmerInnen während der ganzen Konferenz (Orientierung auf
dem Campus, praktische Fragen etc.)

 Bereitschaftsdienst am Helpdesk
 Technischer Support in den Unterrichträumen (UniBoard, Mikrofon, …)
 Unterstützung des Cafeteria-Personals während der Kaffeepausen

Anforderungen Zeitliche Flexibilität im August für eine kurze Einführung in die Tätigkeiten; zeitliche
Verfügbarkeit vorzugsweise die ganze Woche vom 22. bis 27. August 2022

 Sehr gute Sprachkenntnisse in Englisch und Deutsch oder Französisch
 Technisches Geschick
 Serviceorientiert, kontaktfreudig

Wir bieten Die Möglichkeit an einer internationalen Konferenz teilzunehmen
 Kaffeepausen und Mittagessen während der Einsatzzeiten
 Entschädigung im Stundenlohn für die effektive Arbeitszeit (Anstellungsbedingungen der

Unifr)
Zeitraum der Anstellung: 22. – 27. August 2022
Nähere Auskünfte erteilen gerne: isabelle.affolter@unifr.ch ou barbara.ruf@unifr.ch
Bitte senden Sie Ihre elektronischen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf) als 1 PDF-Dokument bis 30. April 2022 an isabelle.affolter@unifr.ch. Die
Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich in der ersten Maihälfte statt.
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